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Regelmäßige Treffen

jeden 2. Dienstag im ungeraden Monat
von 19.00 - 22.00 Uhr

Essen “à la carte”

Vortrag und Austausch

Es wird ein Teilnahmebeitrag von 10 €

erhoben, zu bezahlen am Abend der 
Veranstaltung.

Themen und Veranstaltungsort finden Sie
unter:   
www.fif-stormarn.de
Bei Interesse ist die Aufnahme in den 
Verteiler möglich.

Eine Anmeldung ist unbedingt erforderlich.

Anmeldung und Info

Birte Kruse-Gobrecht  
Gleichstellungsbeauftragte Kreis Stormarn

Telefon: 04531-1601537 

info@fif-stormarn.de

www.fif-stormarn.de

Veranstalterinnen fif 
Christine Düster, Birte Kruse-Gobrecht, 

Ulrike Pijl, Irene Schumann

m
a

c
h

e
n

1
1

%
in

d
e

r
g

e
sa

m
tg

e
se

ll
sc

h
a

ft
li

c
h

e
n

F
ü

h
r u

n g s e b e n e a u s

se
h

e
n

e
m

o
ti

o
n

al
e

In
te

ll
ig

e
n

z
a

ls
Fü

h
ru

n
gs

qua l i t ä t
se

tz
en

M
ei

le
ns

te
in

e
in

d
e

r
Be

ru
fs

w
e

lt

haben ihre eigenen
Businessr i tu

a le

si
n

d
V

o
rb

il
d

fü
r

w
e

ib
l i

c
h

e
N

a
c

h
w

u c h s k r ä f t e
wollenPri

v
a

t-
u

n
d

Berufsle

b
e

n
h

a
r m

o
nis

ch
ve

rb
in

d
e

n
habenMutzur

eig
e

n
e

n
K

ar
ri

e
re

                          



• in Führung und Verantwortung 
sich treffen und Erfahrungen aus-
tauschen

• vom Wissen, den Beziehungen 
und Kompetenzen Anderer profi-
tieren 

• aus ganz Stormarn und darüber 
hinaus kommunizieren

• den eigenen Horizont erweitern

• sich gegenseitig in ihren Führungs-
kompetenzen stärken

• neue Geschäftspartner/innen 
finden

Hier

• sind Frauen Vorbilder

• werden neue Impulse gesetzt

• ist es aufregend und humorvoll

• gibt es Kulinarisches “à la carte”

und

• findet das Leben jenseits von Führung 

und Verantwortung auch seinen Platz

Ein Netzwerk lebt davon, sich zu unter-
stützen, voneinander zu lernen und zu
profitieren - um damit auch die eigenen
Kompetenzen und Fähigkeiten weiter
zu entwickeln.

Das heißt: Erfahrungen austauschen,
über beruflich interessante Themen dis-
kutieren und Verbindungen knüpfen,
sowie Interessen bündeln und durchset-
zen - formell oder informell.

Wir

• schaffen die Rahmenbedingungen

• organisieren Vorträge

• veranstalten Seminare, Workshops
und Karrieretage

• sind ein Netzwerk für individuelle
Karriereplanung.

N e t z w e r k FiF: für Frauen aus der Wirtschaft und dem öffentlichen Dienst, 

in dem F R A U E N

FiF ein Netzwerk, das die vorhandenen Qualifikationen und die Professionalität von Frauen für Frauen aktiviert, bündelt und fördert.

          


