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Allgemeinverfiligung
des Kreises Stormarn

tiber MaBnahmen zur Beschrankung des Einsatzes von Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmern in fleisch-, gefliigelfleisch- oder
fischverarbeitenden Betrieben zum Zwecke der Bekdmpfung des
neuartigen Corona-Virus SARS-CoV-2 auf dem Gebiet des Kreises
Stormarn

Gemal} § 28 Absatz 1 Satz 1 und 2 Infektionsschutzgesetz (IfSG) in Verbindung mit § 106
Abs. 2 Allgemeines Verwaltungsgesetz fir das Land Schleswig-Holstein (Landesverwal-
tungsgesetz — LVWG) wird folgende Allgemeinverfigung erlassen:

In fleisch-, geflugelfleisch- oder fischverarbeitenden - Betrieben, in denen

a) mehr als 100 Beschéaftigte einschlieRlich Leiharbeitnehmerinnen beziehungsweise
Leiharbeitnehmer oder Beschéftigte eines Werkunternehmers tétig sind

oder

b) in denen mehr als 30 % der dort tatigen Personen Leiharbeitnehmerinnen bezie-
hungsweise Leiharbeitnehmer oder Beschaftigte eines Werkunternehmers sind,
sind besondere Mallinahmen gegen eine Ausbreitung von SARS-CoV-2 zu ergreifen.

Zu den besonderen Malnahmen gehort, dass Leiharbeitnehmerinnen, Leiharbeithehmer und
Beschaftigte eines Werkunternehmers, die innerhalb der vergangenen 14 Tage vor Aufnah-
me der Tatigkeit in einer anderen Arbeitsstatte desselben Betriebs nach Satz 1 oder in einem
anderen Betrieb nach Satz 1 in der Fleisch-, Gefligelfleisch- oder Fischverarbeitung tatig
waren, nicht beschéaftigt werden dirfen.

Das Verbot der Beschaftigung von 14 Tagen kann verkirzt werden, wenn friihestens nach 5
Tagen ein Abstrich fur die Erstellung eines arztlichen Zeugnisses vorgenommen wird, wel-
ches bestatigt, dass keine Anhaltspunkte fur das Vorliegen einer Infektion mit dem Coronavi-
rus SARS-CoV-2 vorhanden sind. Das &rztliche Zeugnis muss sich auf eine molekularbiolo-
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Dies ergibt sich bereits daraus, dass die Ubertragungswege wegen der relativ langen Inku-
bationszeit von bis zu 14 Tagen und des relevanten Anteils an (nahezu) symptomlosen, aber
trotzdem potentiell ansteckenden Virustréagern nicht mehr vollstandig nachvollzogen werden
kénnen. Eine Einddmmung der Ausbreitung dient aber ebenso dem Zweck des Gesetzes,
Ubertragbaren Krankheiten beim Menschen vorzubeugen.

Das Erfordernis, ein arztliches Zeugnis Uber einen negativen Nukleinsdurenachweis des be-
ta-Coronavirus SARS-CoV-2 von Beschéftigten vorlegen zu mussen, die zuvor Tatigkeiten in
anderen vergleichbaren Betrieben mit einer erhéhten Ansteckungsgefahr ausgetibt haben,
ist auch verhaltnismaRig. Mit der Auflage, faktisch vor Arbeitsaufnahme einen Test durchge-
fuhrt haben zu mussen, wird zwar in die unternehmerische Freiheit der Inhaberinnen und
Inhaber von Betrieben eingegriffen. Allerdings ist die MaRnahme geeignet, erforderlich und
angemessen, die Verbreitung des Coronavirus SARS-CoV-2 und der Ubertragbaren Krank-
heit COVID-19 einzuddmmen. In solchen Betrieben, ist es in der Regel méglich, vor der Auf-
nahme der Arbeitstatigkeit der betreffenden Personen Testungen auch unter Einbindung
oder Beauftragung von Betriebsarzten durchfiihren zu lassen. Mégliche Personalengpésse
kénnen in der Regel durch andere angemessene unternehmerische oder betriebliche Maf-
nahmen kompensiert werden.

Die Allgemeinverfugung findet ihre Grundlage in § 28 Absatz 1 in Verbindung mit § 16 IfSG.

Ordnungswidrig nach § 73 Abs. 1a Ziffer 6 IfSG handelt, wer entgegen Satz 2 eine Person
ohne einen Nachweis nach Satz 3 bis 6 beschéftigt.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diese Allgemeinverfligung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Wider-
spruch erhoben werden. Der Widerspruch ist beim Landrat des Kreises Stormarn,

Mommsenstralie 13, 23843 Bad Oldesloe, einzulegen.

Dr. n Gortz

Landrat





